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LLAMADO A CONCURSO PÚBLICO
“Convocatoria Nacional Concurso Subvención a la Instalación en la Academia 2022” (ANID)
Académico/a investigador/a de Jornada Completa
Investigación en Redes y Telecomunicaciones


Convocatoria
La Facultad de Ingeniería y Ciencias de la Universidad Diego Portales, llama a concurso público para contratar a un/a académico/a investigador/a en jornada completa, en el marco de la convocatoria “Subvención a la Instalación en la Academia ANID 2022”. La persona seleccionada para postular a dicho concurso público, en caso de integrarse finalmente a la UDP, se sumará a la Escuela de Informática y Telecomunicaciones.
Buscamos a un/a investigador/a con grado de doctor, Ingeniero/a civil en electrónica, telecomunicaciones o equivalente, con doctorado en el área de Telecomunicaciones, Redes de Datos o similares, y especialización en Protocolos de Comunicación, Seguridad de Datos, Seguridad en Redes, Internet de las Cosas, Infraestructura de Telecomunicaciones, Virtualización de Redes, Redes y Comunicaciones Satelitales, Propagación y Transmisión, Redes Móviles u otras afines. Los/as interesados/as deben tener la capacidad de impartir algunas asignaturas relacionadas con la Ingeniería informática y Telecomunicaciones a nivel de pregrado, además de cursos propios de su especialización (por ejemplo: Comunicaciones Digitales, Señales y Sistemas, Electrotecnia y Electrónica, Redes de Datos, Tecnologías Inalámbricas, Programación, Arquitectura y Organización de Computadores entre otros).

Funciones
Las principales funciones son: 

Desarrollar proyectos de investigación y publicaciones científicas en las áreas de especialización mencionadas en la presente convocatoria.
Realizar docencia de pre y postgrado (Hasta un máximo de 20% de su jornada).

[bookmark: _Hlk68879416]Antecedentes:
Los/as interesados/as deberán enviar: 
· Una carta de presentación, indicando experiencia en docencia, describiendo su línea de investigación, y sus expectativas de inserción a la UDP.
· Un curriculum vitae que incluya
· Formación educacional de pre y postgrado
· Listado de publicaciones aceptadas indexadas en WoS
· Listado de publicaciones no indexadas en WoS
· Listado de conferencias, capítulos de libro, o libros
· Proyectos de investigación en los que ha participado (indicando su rol y fuente de financiamiento)
· Copia de dos publicaciones WoS recientes.
· Tres cartas de recomendación enviadas directamente al correo de postulación.

Condiciones de Contrato:
· La contratación está supeditada a la adjudicación del cargo en el programa ANID 2022. Para más información revisar las bases concursales en el sitio oficial de ANID. Al momento de su apertura (junio 2022)
· En caso de adjudicar la propuesta, los académicos serán jerarquizados en un plazo no superior a los 18 meses desde iniciada la subvención de acuerdo a la escala establecida por la Universidad en la unidad de adscripción del/la investigador/a.
· Contratación acorde al régimen jurídico de la universidad regido por el código del trabajo.

Plazos: 
· Los documentos deben enviarse, en un solo archivo PDF, hasta el VIERNES 10 de Junio a las 18:00 hrs. (chile continental) a Camila Claps (camila.claps@udp.cl) con ASUNTO: “Concurso Investigador/a ANID- Ingeniería REDES”. 
· Las personas preseleccionadas serán citadas a una entrevista personal. 
· La Facultad se reserva el derecho a declarar desierto el concurso en caso de que no haya postulantes que cumplan los requisitos y criterios del perfil.
· Más información sobre la Universidad y la Facultad de Ingeniería y Ciencias en www.udp.cl y https://ingenieriayciencias.udp.cl/
· Las personas que no presenten todos los antecedentes quedarán fuera del concurso.

Proceso de selección:
El proceso de selección contempla las siguientes fases:

Preselección por parte del comité de búsqueda en base a antecedentes solicitados. 
Entrevista por parte del comité de búsqueda de las personas preseleccionadas.
Selección del/de la ganador/a del concurso a partir del examen de los antecedentes y del resultado de la entrevista. 

El comité de búsqueda estará integrado por el Decano de la Facultad de Ingeniería y Ciencias, el Director de la Escuela de Informática y Telecomunicaciones y un académico con jerarquía de asociado o superior.

Criterios de evaluación y ponderaciones:
 
a) Criterios para preselección (cada criterio se evalúa de 1 a 7)
	Criterio
	Ponderación

	Currículum Vitae 
	40 %

	Experiencia en Investigación
	20%

	Experiencia en docencia
	15%

	Potencial de publicación
	25%

	TOTAL PRESELECCIÓN
	100%



b) Criterio de selección final
	Criterio
	Ponderación

	Puntaje preselección 
	50 %

	Entrevista
	50%

	TOTAL SELECCIÓN
	100%
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